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Statut Zespołu 

Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. H. Sienkiewicza w Książkach 

Niniejszy statut opracowano na podstawie następujących dokumentów prawnych : 

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) 

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  (Dz.U. z 2016 r. poz. 674 ze zm.). 

Rozdział 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 

1.Nazwa placówki brzmi: Szkoła Podstawowa i Przedszkole im. H. Sienkiewicza w Książkach. 

2. W skład Zespołu Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. H. Sienkiewicza w Książkach wchodzą:    

     1)  Szkoła Podstawowa im. H. Sienkiewicza  w Książkach 

     2)   Przedszkole w Książkach.  

3.  Siedzibą Zespołu jest budynek szkoły w Książkach. 

4.  Adres Zespołu : Szkoła Podstawowa i Przedszkole im. H. Sienkiewicza w Książkach,                                   

ul. Szkolna 6, 87-222 Książki. 

§ 2. 

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa o : 

1) Zespole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową i Przedszkole im. H. Sienkiewicza 

 w Książkach, 

2) Szkole – należy przez to rozumieć  Szkołę Podstawową im. H. Sienkiewicza w Książkach, 

3) Przedszkolu – należy przez to rozumieć  Przedszkole  w Książkach, 

4)  Statucie Zespołu - należy przez to rozumieć  Statut Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. H. 

Sienkiewicza w Książkach, 

5) Statucie Szkoły - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. H. Sienkiewicza 

 w Książkach, 

6) Statucie Przedszkola - należy przez to rozumieć Statut Przedszkola w Książkach, 

7) Radzie Pedagogicznej - należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Zespołu, 

8) Dyrektorze  Zespołu– należy przez to rozumieć  Dyrektora Szkoły Podstawowej i Przedszkola 

im. H. Sienkiewicza w Książkach, 

9) Nauczycielu - należy przez to rozumieć wychowawcę lub innego pracownika pedagogicznego 

Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. H. Sienkiewicza w Książkach. 
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§ 3. 

 1. Organem prowadzącym jest Gmina Książki, ul. Bankowa 4, 87-222 Książki. 

2 .  Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest:  Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty. 

 

Rozdział 2 

ORGANY  ZESPOŁU 

§ 4. 

1. Organami Zespołu są: 

1) Dyrektor Zespołu  

2) Rada Pedagogiczna 

3) Rada Rodziców 

4) Samorząd Uczniowski.  

2. Kompetencje poszczególnych organów Zespołu oraz sposób rozwiązywania sporów między nimi 

określają Statuty Szkoły  i Przedszkola. 

Rozdział 3 

CELE I ZADANIA ZESPOŁU 

§ 5. 

1. Cele i zadania Zespołu wynikają  ze wszystkich celów i zadań poszczególnych jednostek Zespołu, 

które zostały ujęte w ich statutach. 

2. Dodatkowym celem Zespołu jest koordynowanie zadań jednostek w zakresie tworzenia właściwych 

warunków wychowawczych i zdrowotnych dla rozwoju uczniów i dzieci. 

§ 6. 

 1. Dyrektor Zespołu : 

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą, 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny, 

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego 

poprzez aktywne działania prozdrowotne, 

4) realizuje prawomocne uchwały Rady Pedagogicznej, 

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu i ponosi odpowiedzialność za 

ich prawidłowe wykorzystanie, 

6) wnioskuje o odznaczenia, nagrody i inne wyróżnienia dla nauczycieli oraz pozostałych 

pracowników Zespołu. 



3 
 

2.  Dyrektor  Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy  dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli oraz 

pracowników  niebędących nauczycielami, a w szczególności : 

1) zatrudnia i zwalnia pracowników, 

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe pracownikom. 

 3.  Dyrektor Zespołu w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z  Radą Pedagogiczną, Radą     

        Rodziców  i Samorządem Uczniowskim . 

§ 7. 

1. W Zespole nie zachowuje się odrębności   Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Książkach                  

i Przedszkola w Książkach. 

2. Rada Pedagogiczna Zespołu  jest organem kolegialnym, w skład którego wchodzą wszyscy 

nauczyciele zatrudnieni w Zespole.  

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespołu. 

4. Do kompetencji  stanowiących Rady Pedagogicznej należy:  

1) uchwalanie zmian statutu Zespołu, szkoły i przedszkola, 

2)zatwierdzanie planów pracy Zespołu, 

3) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,  

4) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole  

i przedszkolu, 

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów,  

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespołu,  

7) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy 

Zespołu.  

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:  

1) organizację pracy Zespołu: tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, 

 2) projekt planu finansowego Zespołu, 

 3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, 

 4) propozycje Dyrektora Zespołu w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach 

wynagrodzenia zasadniczego oraz płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych  i opiekuńczych.                

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.  
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7. Uczestnictwo nauczyciela w posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowiązkowe (nieobecność 

należy  usprawiedliwić).         

§ 8. 

1. W Zespole nie zachowuje się odrębności pracy  Rady Rodziców. 

2.  Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem 

Zespołu oraz statutami poszczególnych jednostek wchodzących w skład Zespołu .   

4. Rada Rodziców może występować do  Dyrektora i Rady Pedagogicznej Zespołu  z wnioskami                         

i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw  Zespołu.  

5. W celu wspierania działalności statutowej  Zespołu Rada Rodziców może gromadzić fundusze                      

z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców 

określają odrębne przepisy.  

6. Rada Rodziców uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną program wychowawczo-

profilaktyczny. 

§ 9. 

1. W Zespole funkcjonuje Samorząd Uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej 

im. H. Sienkiewicza w Książkach. 

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin . 

3.  Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.  

§ 10. 

1. Współdziałanie organów Zespołu oraz rozwiązywanie sporów między nimi odbywa się poprzez:  

1) zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji                     

w granicach swoich kompetencji, 

2) umożliwienie rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz Zespołu, 

3) zapewnienie bieżącej informacji pomiędzy organami Zespołu o planowanych                                          

i podejmowanych działaniach. 

2. Organy Zespołu współdziałają w szczególności : 

         1)   na posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespołu, 

         2)   na spotkaniach Dyrektora Zespołu z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim, 

         3)   na spotkaniach Rady Pedagogicznej Zespołu z Radą Rodziców, 

         4)   poprzez bieżące przekazywanie informacji. 
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Rozdział 4 

ORGANIZACJA  ZESPOŁU 

§ 11. 

 1. W Zespole zatrudnia się pracowników pedagogicznych zgodnie z arkuszem organizacyjnym 

Zespołu na dany rok szkolny. 

2. Pracowników administracji i obsługi zatrudnia się odpowiednio do potrzeb, zgodnie z arkuszem 

organizacyjnym Zespołu. 

3. Zakresy zadań pracowników Zespołu są zgodne z zakresami zadań ustalonych dla danych 

jednostek. 

4. Zasady zatrudniania  nauczycieli i innych pracowników określają  odrębne przepisy. 

§ 12. 

 1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie reguluje Statut Szkoły Podstawowej im. H. 

Sienkiewicza w Książkach  i Statut Przedszkola w Książkach. 

2. Wszelkie zmiany do Statutu Zespołu mogą być wprowadzone w drodze uchwały Rady 

Pedagogicznej Zespołu. 

3. Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały Rady Pedagogicznej w sprawie 

uchwalenia Statutu Zespołu Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. H. Sienkiewicza  w Książkach.  

4. Niniejszy statut został uchwalony przez Radę Pedagogiczną Zespołu Uchwałą nr 11//2017/2018  

z dnia 29 listopada 2017 r. 

 

 


